Animer des réunions participatives et efficaces

BesCop

formation

Vous étes chargé.e de projets ou de mission, manager ou coordinateur.trice d'équipe, formateur.trice.

ooooo

Vous souhaitez :
{yq_’ L]] *  Dynamiser vos réunions ;

* Impliquer davantage vos collaborateurs et partenaires ;

*  Allier efficacité et plaisir au travail.

Dans un monde qui s'accélére et se complexifie, oU les valeurs changent, nous avons la nécessité de collaborer. Des
méthodes innovantes facilitent le fonctionnement collectif et favorise [intelligence collective. Faciliter la
compréhension et I'analyse des informations ? Introduisez des visuels. Réguler les échanges ? Utilisez les clés d'une
communication efficace. Mobiliser et engager I'ensemble des collaborateurs ? Des outils numériques ont été pensés

pour vous.

Objectifs pédagogiques :

*  Comprendre les principes fondateurs & conditions favorables au travail collaboratif ;

*  Expérimenter et sapproprier des méthodes inspirantes au service de la réflexion et de la décision ;

*  Pouvoir contribuer a créer et maintenir des relations propices a la collaboration :

*  Découvrir et sapproprier des outils numérigues utiles a I'animation d'une réunion participative (option).

Méthode d'exploration :

A travers différentes mises en situations (participer, concevoir puis animer une réunion) et l'analyse des situations
vécues, les participants prennent le recul nécessaire pour identifier les bons réflexes et bonnes pratiques a adopter,
selon leur contexte. Les apports pédagogiques recus autant que l'échange entre participants nourrissent
I'apprentissage.

Une communication consciente et bienveillante est le socle des collaborations fructueuses. Afin nourrir les relations

et les stratégies, une initiation active a la méthode de la Communication Non Violente® peut étre proposée (option).

Au fur et a mesure des 2 jours, les participants composent leur « boite a outils » en fonction de leurs usages

(prendre soin des relations, recueillir et générer des idées, décider ensemble, sorganiser entre deux réunions).

| Vous repartirez avec : (Dans mes formations, il y a toujours : ]

N\ /
- i} - *  un livret pédagogique exploré ensemble, qui rappellent les connaissances et compétences acquises ;
y, N *  des outils & pratigues pour animer le travail collaboratif ;

! *  énergie et inspiration apres la parentheése que vous vous offrez en suivant cette formation ;

* des pistes d'action, élaborées grace a vos nouveaux pouvoirs.

Une envie, un besoin ? Le mieux est d'en parler !

8 ans responsable pédagogique, jai exploré & facilité 'organisation et les relations entre acteurs. Je souhaite vous
transmettre les modes d'emplois d'outils et pratiques innovants, qui favorisent lintelligence collective. Bénéfices :

implication, efficience et plaisir a agir ensemble !

Sterenn JAFFRELQOT - BeeCap Formation
sterenn@beecapformation.fr ou 06 62 14 40 68

Fiche descriptive FORMATION


mailto:sterenn@beecapformation.fr

	14 h soit 2 jours – Pour 8 à 12 personnes

